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DECRETO N° 6.468, de 16 de fevereiro de 2018.
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),‘ &""‘\% Regulamenta Lei Municipal n° 3.036/2018,
6/ 0 < que dispoe sobre o Regime Juridico dos
/l BOM Servidores Publicos do Municipio de Joao

@y

Neiva.

O Prefeito Municipal de Joao Neiva, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 61, inciso VI
da Lei Organica Municipal, e;

Considerando que a Lei Municipal n° 3.036, de 29/01/2018,
em seu artigo 80, dispde que o auxilio-alimentagao sera concedido ao
servidor publico, mensalmente, no desempenho de suas atividades, e que
sera definido em regulamento préprio;

Considerando a necessidade de se regulamentar o auxilio-
alimentagao, com base na Lei acima mencionada;

DECRETA:

Art. 1°. A concessao do auxilio-alimentagdao aos servidores
publicos disposta na Lei Municipal n°® 3.036/2018 sera regida pelas regras
contidas no presente Decreto.

Art. 29, O auxilio-alimentagdo sera concedido,
mensalmente, aos servidores publicos municipais da Prefeitura Municipal
de Joao Neiva, no valor de R$ 200,00 (duzentos reais).

Art. 3°. O auxilio-alimentagdo sera devido ao servidor
afastado do servigo sem prejuizo de vencimentos em virtude de:

I. férias;

I1. casamento: 07 (sete) dias consecutivos;

III. luto por falecimento de cOnjuge, companheiro ou
companheira, irmdo ou irma, pai ou made, filho(a) ou dependente que viva
as suas expensas e conste do seu assentamento funcional, contados da
data do &bito: por 7 (sete) dias consecutivos;

IV. luto por falecimento de avd, avd, neto, sogro, sogra,
genro, nora, padrasto, madrasta e enteado, devidamente comprovado,
contados da data do 6bito: 2 (dois) dias consecutivos;

V. alistar-se como eleitor: 1 (um) dia;

VI. licenga por acidente de trabalho ou doenga profissional;.
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VII. licenga a servidora gestante e adotante: até 180 (cento
e oitenta) dias consecutivos, conforme artigos 150 a 152 da Lei Municipel
n° 3.036/2018;

VI. licenga paternidade: 20 (vinte) dias consecutivos;

VII. cumprimento de mandato de dirigente sindical ou
Classista, na forma da legislacdo especifica;

VIII. doagdo de sangue: 1 (um) dia e mais 1 (um) dia de
abono, subsequente ao da doacdo;

IX. licenga prémio.

§ 1° - Outros afastamentos do servidor publico, ainda que
considerados como de efetivo exercicio pela legislacdo municipal, né&o
ensejardo o pagamento do auxilio-alimentacdo.

§ 2° - Somente fard jus ao auxilio-alimentacdo o servidor
publico que contar com 15 (quinze) dias de exercicio no més
correspondente ao pagamento, inclusive na hipdtese de inicio de exercicio.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodo Neiva-ES, em 16 de
fevereiro de 2018.
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Otavio Abreu Xavier

Prefeito Municipal

Registrado e publicado, em 16 de fevereiro de 2018.
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